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Arsplanering 31 december 2023 ?

NTRKSs vision och verksamhetsidé

Nyby Torshélla Ridklubb (NTRK) ska vara en framgangsrik forebild for alla inom ridsporten. Alla, saval nybérjare
som tavlingsryttare, ska kunna utvecklas och ha kul genom héstar och ridsport i NTRK. NTRK ska sta for
gemenskap for ryttare med familj och vanner. NTRK ska jobba for hdogsta kvalitet i verksamhetens alla delar i syfte
att finnas i ridsportens framkant.

Styrdokument i verksamheten

For att nd féreningens vision och leva upp till var verksamhetsidé har NTRK formulerat ett maldokument,
Verksamhetsplan, som beskriver malen for respektive verksamhetsomrade. | verksamhetsplanen anges ocksa de
aktiviteter som ska genomféras for malen ska nés.

| denna Arsplanering redovisas &rligen aterkommande &tgarder och aktiviteter som, tillsammans med aktiviteter i
verksamhetsplanen, bidrar till att leva upp malen i foreningens verksamhet.

o
Verksamhetsomraden
NTRKs tva dvergripande omraden &r Ridklubb och Ridskola, dvs den ideella delen och den aviénade.
Kommunikationen daremellan ar avgérande for hur framgangsrik féreningen ar. Med utgangspunkt i féreningens
tva dvergripande omraden kan NTRK sammanfatta féreningens olika verksamhetsomraden enligt illustrationen
nedan. For respektive verksamhetsomrade har formulerats mal med tillhérande handlingsplaner samt
aterkommande aktiviteter som beskrivs i detta dokument..

MEDLEMMAR
| (som pa arsmote utser styrelse)

VALBEREDNING

L STYRELSE — ARBETSUTSKOTT
I
[ . 1
RIDKLUBBENS KOMMITTEER RIDSKOLANS OMRADEN
Ansvar: resp. kommitterepresentant Ansvar: Ridskolechef
ANLAGGNING PERSONAL
CAFE SPILTAN HASTAR
TAVLING RIDSKOLEVERKSAMHET
MARKNAD PRIVATUPPSTALLNING
EKONOMI
UNGDOMSSEKTIONEN

med egen styrelse

Ridklubbens arbetssatt

Styrelsemétets punkter
forbereds i ArbetsUtskottet (AV)

Beslut fran styrelsemote verkstélls

Lopande verksamhet i kommittéerna, kommittémoten

Styrelse Styrelse

mote mote

Handlingar infér kommande
mote distribueras

Kommittéer kan snabbt signalera till AU om nagot behover upp pa styrelsebordet
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Styrelsearbetet

Arsplan fér NTRKSs styrelse, arbetsutskott (AU) och kommittéer planeras i
enlighet med illustration ovan.

Styrelse, AU och kommittéer

Styrelsen har manadsvisa styrelseméten (tid 18.30-21.00) med uppehall under
sommarmanad. Dessutom genomfors styrelse- och personalkonferens host

och var, i mars manad respektive oktober manad (1-2 dagar beroende av Ordférande
behov). Konferensen planeras pa styrelsemoétet i november och maj aret
innan.

Infor styrelsemoten ska ledamot/adjungerad ledamot som har punkt pa
kommande styrelsemétes dagordning, senast en vecka, via e-mail eller fysiskt = Styrelsen
via brevfack distribuera underlag till évriga ledaméoter

Vid varje styrelsemoéte ska tid avsattas for genomgang av verksamhetsplan for
att bevaka status och grad av uppnéelse. Aven Arsplaneringen inventeras
manadsvis for att staimma av att samtliga 6verenskomma aktiviteter
genomfors.

Ordférande

Infor varje ny termin informeras om hur NTRKs aktiviteter redovisas (nérvaro
listor LOK, SISU) samt att ansvariga for respektive narvarolista
uppmarksammas pa redovisningsdatum. Paminnelse styrelsemote i april
respektive november manad for insamlande av listor.

Ordférande

Arligen skall Arsmotesprotokoll samt Verksamhetsberattelse skickas till

Torshélla Stads Namnd samt till Kultur- och Fritidsforvaltningen Sekreterare

Nya styrelsemedlemmar ska erbjudas distriktets kurs "Nya i styrelse”. Ordférande/sekr

NTRKs kommittéer ska arbeta utifrdn uppsatta mal och tagna styrelsebeslut.

Kommittéernas arbete rapporteras av resp. kommittéansvarig vid styrelsemote = Ordférande i samarbete med resp
som sedan rapporterar vidare fran styrelsemotet till respektive kommitté. Se kommittéansvarig

aven ansvars- och beslutstabla

Forankra NTRKs uppdaterade Verksamhetsplan. Faststallande pa arsmote

samt hemsida Ordférande

Forankra NTRKs medlemsfolder. Medlemsfoldern ska finnas tillganglig pa

hemsida/anslagstavla/cafeteria samt skickas via e-post till medlemmar Ordforande med hjalp av kanslist

Foreningen ska begéara in begransat registerutdrag for
styrelsemedlemmar/ledare. Detta ska upprepas varannat ar for respektive Ordférande
styrelsemedlemmar/ledare.

Styrelseméte | maj. Genomgang/uppdatering av Ansvars- och Beslutstablan. Sekreterare
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Arbeta for att alla medlemmar forstar, accepterar och lever NTRKs
vardegrund. For att skapa en trygg och utvecklande miljd i var férening

Arbeta for att ytterligare fordjupa och forstarka mangfalden i NTRK
Med stod av RF-SISU arbeta med projekt som stédjer mangfalden.

Framja att alla fortroendevalda gar SvRFs Basutbildning for ridsportens ledare

Styrelseméte | september. Styrelsen tar beslut om utrymme finns att anlita
extern revisor for kommande revision.

Ordférande

Ordférande

Sekreterare

Kassor

R K

RSHALLA
LuBB
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Arsplanering 31 december 2023 ?

Anlaggning

| samarbete med K-fast och Torshélla stad/Eskilstuna Kommun kontinuerligt
uppdatera upprattad plan fér behov av fastighetsunderhéll och upprustning av
utemiljon samt se till att planen standigt atgéardas och foljs upp

Ridskolechef /
Anlaggningsansvarig

Nyby Torshalla Ridklubb ska arligen under maj manad genomféra egen
kontroll av anlaggningen i enlighet med Svenska Ridsportférbundets "Egen
kontroll”

Ridskolechef /
Anlaggningsansvarig

Ridskolechef /

Underlaget i ridhuset ska vid behov underhéllas 2 ggr/ar. AnlAqani .
nlaggningsansvarig

Ridskolechef /

Underlaget i stora paddocken ska ses éver och vid behov underhallas o .
Anlaggningsansvarig

Ridskolechef /

Stall ska regelbundet rengoras och underhallas varje sommar N . .
Anlaggningsansvarig

Var tredje ar, dvs 2023, 2026, osv, dska pengar fran gatu- och Ridskolechef /
parkavdelningen for underhall av hagarna Anlaggningsansvarig

Anlaggningen i besoksskick, Anlaggning ska vara ett foredome i hasthallning,

valstadad och valkomnande Ridskolechef
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Trivselkommitté - Café Spiltan

Café Spiltan ska bedriva en verksamhet som bér sina egna kostnader Café Spiltan kommittén

Café Spiltan ska vara 6ppen i samband med ordinarie ridlektioner och

klubbtavlingar. Café Spiltan kommittén

Café Spiltan kommittén ska ansvara for mat/fika under NTRK's arsmote Café Spiltan kommittén

Se dver sortiment for att méta medlemmarnas dnskemal och sékerstélla

overskott Café Spiltan kommittén

Oka intresse for Café Spiltan for att sékra langsiktig bemanning Café Spiltan kommittén

Café Spiltan ska traffas regelbundet for att stdimma av bemanning, vid behov

uppratta rutiner samt verkstélla fattade beslut. Kommitte ansvarig rapporterar

fran styrelsemoten samt samlar upp arenden for behandling i styrelsen. Café Spiltan kommittén
kommitten har tydliga rutiner for sin ekonomiska uppféljning
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Tavling

Aktivitet

Infor varje termin planeras och organiseras externa traningarna pa
anlaggningen

Tavlingsterminen presenteras i upprattad terminsplanering, med interna och
externa tavlingar.

Genomfora lagledarméten infor divisionsstart

Genomfora tavlingsryttarkvallar varje termin

Sakerstalla att arbetsbeskrivning for interna tavlingar kontinuerligt uppdateras

Ansvara for att KM arrangeras pa externa tavlingsdagar

Ansvarar for betalningsrutiner samt kontroll av vaccinationsintyg for interna
tavlingar

Ansvarar for att rakna podng och sammanstélla utmérkelsen Arets ryttare

Fortsatt forstarka tavlingskommittén

Starka teamkéansla bland tavlingsrytare o gemenskap med ridskolan

Synligg6ra véara tavlingsryttare mer

Forstérka information och dialog om tévling

Samarbete med dvriga kommittéer i foreningen genomfors i god tid infor
externa tavlingar for att sékerstélla vélplanerade och val genomférda
arrangemang

R K

RSHALLA
LuBB

Ansvarig

Ridskolechef/Tavlingskommitté

Ridskolechef

Téavlingskommitté, externa delen

Téavlingskommitté, externa delen

Tavlingskommitté, interna delen

Téavlingskommitté, externa delen

Téavlingskommitté, interna delen

Téavlingskommitté, interna delen

Tavlingskommitté, styrelsen

Téavlingskommitté

Téavlingskommitté

Téavlingskommitté

Tavlingskommitté,externa delen
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Marknad

NTRK ska aktivt informera omvérlden (saval internt inom klubben som externa
aktorer), betydelsefulla aktérer samt samarbetspartners om ridklubbens
verksamhet samt i relationsskapande syfte for att starka och upprétthalla
NTRKs varumérke

Ordfoérande /Ridskolechef i
samrad med
Marknadskommitté

Sékerstélla att undertecknade avtal finns med samtliga sponsorer. Marknadskommitté

NTRKs sponsorregister ska arligen underhallas och uppdateras. .

NTRKSs sponsorerbjudande ska arligen utvarderas och vid behov uppdateras. Marknadskommitté

Utvardera och marknadsféra sponsorpaket Marknadskommitté
Bjuda in sponsorer/partners i samband med Luciashowen Marknadskommitté
Foreningens hemsida www.ntrk.org ska kontinuerligt uppdateras Ridskolechef

Oka forsaljning av profilklader i syfte att oka Vi-kénsla och stirka varuméarke Ridskolechef/Marknad

.NTRKSs sponsorer ska vid arets slut fa julkort/tackbrev for gott samarbete. Ridskolechef
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Ekonomi

Aktivitet

NTRKs personal arbetar med ett delegerat budgetansvar. Samtlig personal ska
inom sitt ansvarsomrade infor varje nytt ar lagga budget for sina konton. Verkligt
utfall ska sedan stammas av mot budget samt féljas upp varje manad infor
styrelsemote. Avvikelser fran budget ska snarast redovisas till Ridskolechefen

Kommittéansvariga med tillnérande kontoansvar ska infor varje nytt ar lagga
budget for sina konton. Verkligt utfall ska sedan stdmmas av mot budget samt
féljas upp varje manad infor styrelseméte. Avvikelser fran budget ska snarast
redovisas till Ridskolechef/Ordférande

Lopande redovisning av det ekonomiska laget pa styrelsemétena

Arlig genomgang av medlemsavgifterna, sker under november ménad

Varje personal- och kommittéansvarig ska i oktober lamna in ett férslag pa
budget fér nastkommande verksamhetsar. Forslaget lamnas till kassoren for
sammanstallning senast till AU-m&tet i november manad.

Pa forsta styrelsemotet i december skall budgeten och investeringar for
nastkommande verksamhetsar beslutas. AU presenterar ett forslag

Forbéttra rutiner for redovisning och analys

Ansvarig

Ridskolechef

Kommittéansvariga

Kassor/ Ridskolechef/ Ordférande

AU/Styrelse

Personal/ Ridskolechef/
Kommittéansvariga/Kassor

AU/Styrelse

Ridskolechef/ekonomikonsult
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Ridskoleverksamhet

En terminsplanering ska uppréttas for lektionsverksamheten som helhet samt
fér varje enskild ridgrupp. Planeringen kommuniceras vid behov med berérda Ridskolechef
ridelever.

Utveckla utbildningsutbud till befintliga elever/ medlemmar genom att
Identifiera utbildningsbehov for att férstarka och utveckla lektions-
verksamheten, t ex unghastkurs och pedagogiska verktyg, miniférberedande,
miniknattar, ridlekis, rallyridning, seniordressyr, specialgrupp senior

Personalen

Uppna 93% belaggning i ordinarie lektionsverksamhet. Bevara befintliga
lektionsryttare samt hitta nya. Utveckla matinstrument. Stdds av elevcoachens | Personalen
arbete

Genomfor Vardegrundsvecka i oktober varje ar Ridskolechef

Genomfdéra utbildning for nya foréldrar o elever vid ridskolan i hastkunskap

och hantering Ridskolechef

Genomfora kursf/informationstraff i om hur det gar till nar ungdomar ska bérja

tévla externt. Tydliggora foréldrars roll i samband med tévlingsryttarkvall Personal o tavlingskommitté

Forbereda elever i tavlingsgrupp foér externt startande. Starka ridskolans profil Ridskolechef med personal

Sida| 10



Arsplanering 31 december 2023 ?

Personal

Nyby Torshélla Ridklubb ska kontinuerligt i enlighet med uppsatt budget
erbjuda personalen fortbildning med utgangspunkt frAn deras arbetsuppgifter Ridskolechef
och ansvarsomrade.

Ridskolan ska minst en gang per termin utbilda helgjouren i "sakerhet, foder,

arbetsrutiner samt hasthallning”. Ridskolechef

Nyby Torshélla Ridklubb ska kontinuerligt delta i utbildningsinsatser som Ridskolechef

anordnas av S6dermanlands Ridsportférbund och Svenska Ridsportférbundet

Nyby Torshélla Ridklubb ska bjuda in extern trénare till "personalridning” minst

en gang i manaden som en del i personalens fortbildning forutsatt att budget Ridskolechef

tillater.

Personalen och styrelsen anvénder ett teambaserat arbetsséatt Ridskolechef/Ordférande
Personal inom Nyby Torshélla Ridklubb ska utbilda verksamhetens Ridskolechef

ponnyer/hastar enligt krav pa utbildningsniva

Sida| 11



Arsplanering 31 december 2023 ?

Hastmaterial

Samtliga hastar ska ha en allroundsadel av bra kvalitet, som far en arlig

genomgang for att stamma av skick, behov av omstoppning, passform etc. Hastansvarig

Kontinuerlig vidareutbildning sékerstélls genom individuell utbildningsplan for

varje hast Hastansvarig

Varje termin ska utvardering av samtliga hastar ske utifrdn malformulering
som ger grunden till en l&ngsiktig planering av hastmaterialet. Daremellan sker = Hastansvarig i samrad med 6vrig

uppféljning vid kontinuerliga hastmoten under verksamhetsaret. personal
Upprétta tydlig utbildningsplan for varje hast. Planen uppdateras terminsvis Hastansvarig i samrad med 6vrig
och stammas av mot utbildningsmalen for respektive hast. personal
Séakerstéll att tavlingshéastar ar lattlastade. Kontinuerlig lasttraning fér de Héastansvarig i samrad med Gvrig
hastar som ar i behov av det samt ny inforskaffade hastar. personal

Standigt utvardera héstarna i verksamheten béde i stallet och i mangegen personal

Hoja lektionshéstarnas utbildningsniva Ridldrare/hastansvarig
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